
Konflikt und Deeskalationstraining
28.-29.06.2016
Herr Böing
13
7,69%

Seminarauswertung trifft voll zu trifft über-wiegend zu teils / teils trifft nur bedingt zu trifft überhaupt 
nicht zu

Veranstaltung  ++  + O  −  −− keine Angaben
Veranstaltungszufriedenheit 92,28% 7,69%
Erkenntnisse und Anregungen für die Praxis 76,90% 15,38% 7,69%
Sinnvolle Themenzusammenstellung 99,97%
Rahmenbedingungen 46,14% 46,14% 7,69%
Seminarweiterempfehlung 92,28% 7,69%

trifft voll zu trifft über-wiegend zu teils / teils trifft nur bedingt zu trifft überhaupt 
nicht zu

Dozent/in:  ++  + O  −  −− keine Angaben
Anregung zur aktiven Beteiligung 99,97%
Art und Vorgehensweise 92,28% 7,69%
Lernklima der Veranstaltung hat gefallen 84,59% 15,38%

Anmerkungen
Mir ist positiv aufgefallen:

Verändert werden sollte:

Herr Böing ist sehr kompetent, ein hervorragender Seminarleiter und hat ein echtes schauspielerisches Talent. - Rollenspiele! - Es wurden alle 
Teilnehmer mit einbezogen und zur aktiven Mitarbeit motiviert. - Eine der besten Schulungen, die ich bis jetzt hier besuchen durfte. - Tolles Seminar, 
eindeutig so lehrreich, weil der Dozent einfach nur fachlich sowie menschlich 100%ig zum Thema passt. Toll! - Alles! - Der Dozent; Es wurde nie 
langweilig. Ich hatte das Gefühl wirklich etwas zu lernen. Schade, dass es vorbei ist. - Die schauspielerischen Qualitäten von Johannes. - Relevanz 
zur Praxis. - Praxisbezug des Dozenten, die persönliche Kompetenz und das Engagement des Dozenten. 

Für Neulinge verpflichtend wie bisher, für langjährige Mitarbeiter nur auf freiwilliger Basis. - Mehr Tage! - Wiederholung alle 2 Jahre! - Keine 
Veränderungen! - Nichts, war perfekt. - 

1 Teilnehmer entspricht ungefähr: 

Veranstaltungstitel:
Datum der Veranstaltung:
Dozentin/Dozent:
Anzahl der Teilnehmer/innen:


